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Od G¢innosti zakona ¢. 328/2002 Z. z. o socidlnom zabezpeceni policajtov ako aj zakona ¢.
461/2003 Z. z. 0 socialnom poisteni st prisluSnici ozbrojenych, bezpe¢nostnych

a zachrannych zborov ako aj vysluhovi dochodcovia (d’alej VD) diskriminovani a Zal tato
diskrimindcia bude pretrvavat’ aj do buducnosti. K lepsiemu pochopeniu prestudujte si prosim
Clanok na tomto webe ,Diskriminacia VD, Aj z dévodu odstranenia tejto diskriminacie je
potrebné vykonat' legislativne zmeny v zakone o soci@dlnom poisteni.

DOVODY NA NOVELIZACIU ZAKONA 461/2003 Zz. O SOCIALNOM POISTENI

V roku 1964 bol prijaty zikon ¢. 101/1964 Zb. o socidlnom zabezpeceni, ktory sa

Vv nadvédznosti na zavedenie pracovnych kategorii pokusil v¢lenitt dochodkové zabezpecenie
policajtov a vojakov do vSeobecného systému dochodkového zabezpecenia. Vysledkom tohto
postupu bolo len formalne legislativne rieSenie uvedeného zameru, pretoze ddchodkové
zabezpecenie policajtov a vojakov bolo rieSené osobitnou Castou uvedené¢ho zikona so
stanovenim zvyhodneného veku pre vznik naroku na starobny déchodok (55 alebo 57 rokov).
I$lo o formalno-pravne zaclenenie dochodkového zabezpecenia policajtov a vojakov do
vS§eobecného systému socidlneho zabezpecenia, ale so zachovanim osobitného
zvyhodneného rieSenia.

V sulade so zakonom ¢. 101/1964 Zb. vojaci do 30.4.1998, ostatni prislusnici 0zbrojenych
bezpecnostnych a zachrannych zborov do 30.6.2002 odvadzali odvody na starobné poistenie
do SP ¢im za presne v zakonoch stanovenych podmienok maja pravny narok na priznanie SD
aj zo vSeobecné¢ho systému ddochodkoveého poistenia. Od uCinnosti zdkona ¢. 114/1988 Z. z
0 socidlnom zabezpeceni vojakov a zakona €. 328/2002 Z. z. o socialnom zabezpeceni
policajtov a vojakov tito prislusnici ako aj ich zamestnavatelia odvody na starobné poistenie
odvadzaju do svojich Uradov socialneho zabezpetenia. Od G¢innosti uvedenych zakonov
doslo k oddeleniu osobitného systému od vseobecného systému ¢im vznikla nejednoznacna
situacia.

Obcania ako aj pracujuci VD a ich zamestnavatelia v stlade so zakonom ¢. 461/2003 Z. z.
odvody na starobné poistenie odvadzaji do SP. Z uvedenych dévodov v sulade so
ustanoveniami zadkona €. 100/1988 Zb. a zakona €. 461/2003 Z. z. pracujici VD zadali SP
0 priznanie SD ktord im rozhodnutim zamietla priznat SD. Pracujici VD ktori sluzli za
ucinnosti zakona ¢. 100/1988 Zb. sa po dobu viac ako 10 rokov doméhali svojich
zvyhodnenych prav na priznanie SD v sUlade so zdkonmi a Ustavov. Podmienky naroku

na priznanie SD su stanovené v 8 9 ods. 1 pism. d), g), i), § 14 ods. 1, 2 pism. bazh, 4, § 21
ods. 1,8 130 ods. 1,2, §132 ods. 1 pism. a), b), § 174 ods. 1, 2, § 175 (to je byt zamestnany
najmenej 25 rokov, vek 55 — 59 rokov a odslizenych najmenej 15 — 20 rokov v . a ll.
kategorii funkcii) v § 274 ods. 1, 2 zakona ¢. 461/2003 Z. z. naroky sa priznavaju od
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31.12.2023. VD na stdoch wyhravali spory ktoré im v 80 rozsudkoch priznali SD. Tato
skuto¢nost’ sa premietla do 7 judikatov NajvysSiecho sidu SR ktoré st zavdazné pre SP.

Pravne ndzory z 80 rozsudkov a zo 7 judikatov je nutné zapracovat’ do novely zikona

o0 socidlnom poisteni. Napriklad citujem z Judikatu R83/2013 NS SR: ... ,Osobitny systém
poistenia prisluSnikov ozbrojenych zborov neobsahuje upravu SD ktoré by zohl'adiiovali
dobu ich poistenia v celom rozsahu, a to aj v civilnom zamestnani, ale obsahuje len Upravu
VD ktoré st zaloZzené len ma hodnoteni doby shizby poistenca a vbbec nehodnoti dobu
poistenia, ktoru poistenec ziskal vo vSeobecnom systéme socidlneho zabezpecenia sU

z pdsobnosti zdkona o socidlnom poisteni len rozsahu, zodpovedajicom dobe poistenia

v osobitnom systéme. V dosledku tejto skuto¢nosti potom vychadza zaver poistenci
osobitného systému su vyli¢eni z pdsobnosti zdkona o socidlnom poisteni len v rozsahu
zodpovedajucom dobe poistenia v osobitnom systéme®..., ...“Ustanovenie § 1 ods. 3 zakona
€. 461/2003 Z. z. nebrani vzniku na SD vo vSeobecnom systéme aj prisluSnikom ozbrojenych
zborov alebo ozbrojenych sil ktory uz dosiahol dochodkovy vek podla § 274 ods. 1 zdkona

o0 socidlnom poisteni, splnil podmienky naroku na niektord z vysluhovych davok a ziskal
k tomuto diiu akikolP'vek hodnotite’ni dobu poistenia vo v§eobecnom systéme
dochodkového poistenia (nie dobu poistenia, vyZzadovanu u poistenca, Ktory bol poisteny
vyluéne vo vSeobecnom systéme)“... Nemodze sa stratit’ ani jeden deni starobného poistenia.

V médiach boli avizované niektoré pripravované legislativne zmeny ako st zvySenie
dochodkového veku . Cielom bude, aby I'udia na priznanie SD pracovali 20 — 30 az 37
rokov. Pripravuje sa model Ciastoéného SD, zavedenie postupného odchodu do SD,
stanovenie minimalneho doéchodku ako aj zruSenie osobitného systému atd’.

Minister Jan Richter nariadil v SP vykonat’ kontrolu priznavania SD pre VD. Pozri
Sprava o0 _pravnom stave-vyplacania kde sa zoznamite so ,Spravou o pravnom stave
vyplacania SD pre byvalych vojakov a policajtov®. Citujem zo spravy “RieSenim nesuladu
gramatického znenia normativneho textu prisluSnych pravnych predpisov s jeho vykladom
Najvyssim sidom a s ustdlenou justicnou praxou je zosuladenie gramatického znenia

S ustilenou justicnou praxou”. Na zaklade vysledkov kontroly bude potrebné vykonat’
legislativne zmeny zdkone o socialnom poisteni ale aj d’aich zakonov tykajtcich sa
ozbrojencov tak, aby poistovia uz viac neodopierala priznavat SD tym VD ktori splnia
zékonné podmienky na ich priznanie.

V sucasnom obdobi MPSVaR SR pripravuje noveliziciu zakona ¢. 461/2002 Z. z.

0 socialnom poisteni kde uz boli predloZzené namety na rieSenie danej problematiky v oblasti
legislativy socidlneho poistenia, ktoré v sii¢asnosti posudzuji odborné sekcie ministerstva.
Teraz je vhodna doba na predlozenie navrhov zo strany Zvédzu vojakov. Do pripravovane]
novely zakona o socialnom poisteni by bolo vhodné zapracovat’ navrhy tak, aby v sicasnosti
ako aj v buducnosti uz nedochadzalo k diskriminovani prisluSnici ozbrojenych
bezpecnostnych a zachrannych zborov ako aj poberatelov VD. Pozrite

http/Avww. zvazvojakov.sk/2014/02/diskriminacia-vysluhovych-dochodcov/.
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NAVRHY NA LEGISLATIVNE ZMENY V ZAKONE O SOCIALNOM POISTENI

1. Ponechat’ osobitny systémsocialneho zabezpecenia.

V ramci pripravovanej novelizicii zdkona €. 461/2003 Z. z. sa uvazuje aj nad pracovnou
variantov 0 zruSeni osobitného systému dochodkového poistenia, ¢o by bolo
diskrimina¢né pre vojakov, policajtov, colnkov, ZVIS, NBU, SIS, hasi¢ov a horskych
zachranarov ako aj pre VD. Tymto by doSlo k zruSeniu osobitného systému ktory existoval
uz v rimskych Igiach od 6.stor. pred n. L(Rimske pravo) a doposial’ stale existuje. Sucasny
osobitny systém bol prevzaty z Rakusko Uhorska kde sa zacal uplatiiovat’ pred 233 rokmi,
dochodky pre pozostalé manzelky po vojakoch boli uz pred 243 rokmi. Bez prerusenia plati
do sucasnosti. S upravami ho prevzala CSR, CSSR, CSFR ako aj SR. Pozrite
http/Avww.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?id Material=20097. Obdobné
osobitné systémy socialneho zabezpeCenia maju aj Clenské Staty NATO ako aj v susedné
Staty.

2. Do novely zakona 461/2003 Z. z. zapracovat’ pravne nazory 80 rozsudkov a zo 7
judikatov NS SR.

Napriklad z Judikatu R83/2013 NS SR kde je uvedené cituyjem: ,sphil podmienky naroku na
niektort z vysluhovych davok a ziskal k tomuto diiu akukol’vek hodnotitel’nii dobu
poistenia vo v§eobecnom systéme dochodkového poistenia“. NemoZe sa stratit” ani jeden den
dochodkového poistenia,

3. Pracujucich VD nad’alej ponechat’ v osobitnom systéme déchodkového poistenia.

Odvody na starobné poistenie sa budil nad’alej odvadzat’ na osobitné ucty. Po dosiahnuti
dochodkového veku sa im tato doba rovnakym spdsobom ako to maju aj pracujici starobni
dochodcovia zhodnoti, o sa prejavi na zvySeni ich dochodku. Potom nebuda vyhrady, Ze
ozbrojenci poberaju dva dochodky, budi poberat’ len jeden! Tymto spdsobom ddjde

k vyrieSenie diskriminacie pracujicich VD napisanych v bode ¢. 4 a 5.

4. Pracujuci VD ktori maju odsliZzenych viac ako 15 rokov, ale z toho menej ako 15 rokov
v I. Il. kategorii funkcii, nemaju narok na zvyhodneny odchod do starobného déchodku. Aby
mali narok na SD vo vSeobecnom systéme musia byt dochodkovo poisteni najmenej 15
rokov a musia dosiahnut’ vek 62 rokov. Spolu vo vSeobecnom a v osobitnom systéme musia
byt dochodkovo poisteni viac ako 30 rokov. Obcania len 15 rokov. Mnohi VD nesplia
tvrdSie podmienky pre priznanie SD ako majii oStatni obcania. Ak pracujici VD nebudu
odvadzat odvody na starobné poisteniec do vSeobecné¢ho systému viac ako 15 rokov, SD
nedostany. Kde sa stratia ich odvody? To bude ich diskriminacia! Je to v rozpore

s Judikatom R 83/2013. Vec je potrebné zapracovat’ do pripravovanej novelizacii zdkona
¢.461/2003 Z. z.
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5. St¢asne sluZiaci vojaci, policajti, colnici, ZVJS, SIS, NBU, hasi¢i a horski zachranari
maji narok na VD po odsliZeni najmenej 25 rokov.

Aby mali narok na SD po prepusteni zo slhizobného pomeru do vSeobecného systému
dochodkového poistenia musia odvadzat’ odvody na starobné poistenie viac ako 15 rokov a
musia dosiahnut’ vek 62 rokov. Podl'a suCasne platnej pravnej upravy vo vSeobecnom (15
rokov) av osobitnom systéme (25 rokov) musia byt spolu dochodkovo poisteni viac ako
40 rokov (v budticnosti to bude viac), az potom sphia podmienky na priznanie SD. Obcania
len 15 rokov(v budlcnosti viac). V&césina z nich tieto podmienky nesphi. Cez skuto¢nost’,
ze do vSeobecného systému budil niekol’ko rokov odvadzat” odvody na starobné poistenie, SD
nedostand!! Kde sa stratia ich odvody? Tymto budl diskriminovani! Je to v rozpore

s Judikatom R 83/2013. Vec je potrebné zapracovat’ do pripravovanej novelizacii zdkona
¢.461/2003 Z z.

6. Obcania napriklad banici atd’. ktori po ukonCeni Studia v Skole pre banikov nastapili
pracovat’ do bani atd’. kde boli profesic zaradené do 1. a II. kategorii doba $tudia v sulade zo
zdkonom 101/1964 Zb. o socialnom zabezpeeni sa im zapocitava do I. alebo II. kategorii.
Preco doba studia vo Vojenskej strednej odbornej Skole ako aj vo Vojenskom gymnaziu J.
Zi¥ku v rozpore zo zakonom sa zapocitava do III. kategorii cez skutodnost, Ze dalej
pokracovali v $tadiu na tej istej vojenskej Skole. Sucasne v 3 ro¢niku vykonavali aj vojensku
zakladni sluzbu ktord je zaradena do 1. kategoria funkcii. Doba od skoncenia povinnej
Skolskej dochadzky vo vojenskej Skole do nastupu vykonu vojenskej zikladnej sluzby sa im
V rozpore zo zakonom ¢. 101/1964 Zb. zapocitala do III. kategorie. Tymto su vojaci, policajti
diskriminovani napriklad proti bankom atd’. Na zaklade podnetu CASOD v stgasnosti
prebieha sudny spor.

7. V8etky druhy déchodkov zo v§eobecného systému dochodkového zabezpecenia suU
vzdy valorizované k 1. januaru. Vsetky druhy dochodkov z osobitného ddchodkoveho
systému sU valorizované Kk 1. jilu podla inych kritérii o je diskrimina¢né. Problém je
potrebné riesit’ novelizdciou § 68 v zdkone €. 328/2002 Z. z. s t¢nnost'ou od 1.1.2018.
Valorizaciu vSetkych VD v osobitnom systéme dochodkového poistenia vykonavat’
rovnakym spdsobom s rovnakymi Kritériami ako, to je v § 82 zakona ¢. 461/2003. Z. z.,
potom to nebude diskriminacia VD.

8. Naroky vyplyvajlce zo zaradenia zamestnani do I. a Il. pracovnej kategorie alebo
sluzby do I. a II. kategérie funkcii sa podla § 274 ods. 1 zakona o socidlnom poisteni
priznavaju do 31.12.2023. Z dévodu, ze existuje cela rada VD ktori maji odslizenych viac
ako 15 rokov v I. a II. kategorii funkcii ale vek 59 rokov dosiahnu az po roku 2023 tymto
bud( diskriminovani, navrhujem tento termin posunit’ do 31.12.2025 a zapracovat’ ho do
pripravovanej novelizacii zakona ¢. 461/2003 Z. z.
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