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Clanok k SD k zverejneniu na webe www.bezpzlozky.eu

Clanok k zverejneniu na webe bezpzlozky.eu k starobnym dochodkom z dovodu ze na webe ZVSR bol uverejneny 26.3.2013 a bol v januari
2015 vymazany v ramci Svecovych uprav webu ZV SR.

INFORMACIE PRE VYSLUHOVYCH DOCHODCOV O STAROBNYCH DOCHODKOCH.

Dr. Milan Kolen, Klub Poprad

I.LAICKA PRAVNA ANALYZA PODMIENOK NAROKU NA STAROBNY DOCHODOK VYSLUHOVYCH DOCHODCOV.

Na z4klade prislubu Gstredia Soci4lnej poistovni (d'alej len ,,SP*) daného na jednani diia 29.11.2012 s generalnym tajomnikom CS obce
delostreleckej, Zviazu vojakov SR, Ze dokonca mesiaca januar 2013 bude SP vykonana pravna analyza Podmienok za ktorych maja vysluhovi déchodcovia
(dalej len ,,VD®) narok na priznanie starobného dochodku (d’alej len ,SD®), ktora sa neuskutocnila. Na zaklade pisomného stanoviska k mojej ziadosti
zaslanej SP dna 27.12.2012 na ktorti mi 8.1.2013 JUDr. Alzbeta Némethova zaslala odpoved, Ze prebieha pravna analjza a po jej vykonani dostanem
odpovede na moje otazky. Z dovodu, Ze tato pravna analyza doposial nebola spracované a z dovodu, Ze sa neuskutocnilo ani stretnutie so zastupcami


http://bezpzlozky.eu/

obdianskych zdruzeni ktoré zastupuja VD pokusil som sa spracovat Laicka pravnu analyzu ktort Vam predkladam. Poznamka: Stretnutie sa uskuto¢nilo
14.3.2013, pravnu analyzu SP eSte nezverejnila, je prisl'ub, Ze ju zverejni.

Na zaklade zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam, ako aj na zaklade verejne dostupnych, zverejnenych informaécii ako obcan
ktori nema pravnické vzdelanie som spracoval Laickd pravnu analyzu k otazkam pravneho postupu ustredia SP k zamietavym stanoviskdm k podanym
ziadostiam VD o priznanie SD, ktoré som si logicky usporiadal do piatych okruhov problémov a dopracoval som sa k tymto logickym zaverom, vysledkom:

1. V poslednom obdobi Najvyssi stid SR (d’alej len ,NS SR“) v najmenej uz v 40 svojich rozsudkoch  ( ktoré st verejne dostupné, mnohé som
nenasiel, pripadne posledné este zatial nie st zverejnené, preto je ich d’aleko viac) jednoznacne zamietol pravne déovody ktoré SP uvadzala v
jednotlivych sidnych pojednavaniach, ktoré st zverejnené vo vSetkych sidnych spisoch a v rozsudkoch. NS SR ich dosledne, precizne rozanalyzoval
vo vSetkych svojich rozsudkoch a bez nevyvratitelnych dévodov konkrétnymi rozsudkami rozhodol v prospech poberatel’ov VD a priznal im
SD. Dékazom spravnych rozsudkov v prospech VD je aj skutoc¢nost, Ze SP ani v jednom pripade proti vyhlasenym rozsudkom NS SR nenapadala, opravny
prostriedok, podnet na Ustavny sid SR. Vyroky NS SR pri posudzovani opravnenosti priznanych SD v rozsudkoch pre VD st rozhodujtice, bez najmensich
pochybnosti st nevyvratitelné, nenapadnutelné a st pre SP pravne zaviazné. Zavery zo vSetkych rozsudkov NS SR maja rozhodujici vyznam pre budice,
pravoplatné priznanie SD pre vSetkych VD ktori spitiajii podmienky n4roku na SD stanovené v zdkone ¢. 100/1988 Zb. o socidlnom zabezpedeni a v spojeni so
( d’alej len ,zakon ¢. 100/1988 Zb.“) zakonne €. 461/2003 Z. z. o socidlnom poistni v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon ¢. 461/2003 Z.

z.“). Z tychto dovodov je SP podla prislusnych ustanoveni zakona ¢. 100/1988 Zb. a zakona €. 461/2003 Z. z. povinna vsetkym VD ktori
spinaja zakonné podmienky naroku na priznanie SD im ho bez zbytoénych prietahov, obstrukcii v zakonne stanovenej dobe

priznat. Nerelevantnymi, nepodstatnymi podnetmi proti priznaniu SD zbyto¢ne, vedome, timyselne SP brzdi, spomal'uje proces schvalovania SD mnohym
VD. Tymto sposobom defacto robi neopodstatnené prietahy priznavania, schvalovania SD najmi s vyuZzitim v stdnych pojednavani dokazom ¢oho st aj
rozsudky NS SR ktorymi VS boli priznané SD. Uvedené tvrdenia jednoznacne, nevyvratitelne, bez najmensich pochybnosti preukazem, dolozim a blizsie
objasnim v d’alsich ¢astiach Laickej pravnej analyzy.

2. Od roku 2011, od precedensu do sti¢asnosti som nenasiel ani jeden rozsudok NS SR, ktorym by po splneni zakonnych podmienok pre
priznanie SD niektorému VD bol NS SR zamietol SD priznat. Tato skutoc¢nost pri posudzovani opravnenosti priznat VD aj SD st pre pravnu analyzu
rozhodujtce.



3. Pre pravne posudzovane opravnenosti narokov VD na priznanie, nepriznanie SD je z pravneho hl'adiska najdolezitejsi najma Rozsudok NS SR
7S0/138/2011 z ktorého citujem niektoré najdolezitejsie, najpodstatnejsie rozhodnutia ako napriklad st:

- Rozsudok NS SR 7S0/138/2011 je vzorovym, metodickym, ucebnicovym prikladom na posudzovanie priznavania SD spolu aj s dalsimi rozsudkami
NS SR pre VD.

- ...,Absolatne vylicenie hodnotenia doby poistenia zo v§eobecného systému u tych poistencov, ktori ziskali davky dochodkového poistenia
(zabezpecenia) v inom systéme socialneho poistenia nie v systéme vSeobecnom, mé za nasledok horsie zaobchédzanie s nimi, ako s poistencami, ktori st
poisteni v zahrani¢nych systémoch socidlneho poistenia a u ktorych samotna poistoviia vobec nepochybuje o spésobe vypoctu ich déchodkovych davok
sposobom, kratenia ktory zabezpecuje primerané poistné plnenie za obdobia, v ktorych boli poisteni na Slovensku po zohl'adneni déb poistenia v inych
systémoch®.

- ...“Ustanovenie § 1 ods. 3 zakona ¢. 461/2003 Z. z. nebrani vzniku naroku na starobny dochodok zbrojenych sil, ktory uz dosiahol
dochodkovy vek podla §274 ods. 1 a ziskal k tomuto diiu akikol'vek hodnotite'nii dobu poistenia vo vSeobecnom

systéme“..

- ...“priznanie vysluhového dochodku podla zakona ¢. 328/2002 Z. z. nevyluc¢uje, aby obdobie vykonu sluzby profesionalneho vojaka,
policajta nebolo povaZzované za obdobie déchodkového poistenia podl'a zakona o socidlnom poisteni..“

- ...“Pre postdenie vzniku naroku na starobny déchodok z dévodu zamestnani zaradenych do zvyhodnenej pracovnej kategorie ani podl'a zakona
o socidlnom poisteni nie je mozné stanovit iné, menej vihodné podmienky, ako boli stanovené predchadzajticou pravnou tpravou”.

- ...“ak navrhovatel odpracoval viac ako 20 rokov v zamestnani zaradenom do I. pracovnej kategorie resp. do I. kategorie funkcii, a preto sa na neho
vztahuje § 274 ods. 1 zakona o socidlnom poisteni, ¢o znamen4, Ze ak vo zvyhodnenom zaradeni v zamestnani zo zvyhodnenej pracovnej
kategoérie splnil podmienky naroku na starobny déchodok dovitsenim 55 rokov veku, potom v stillade s § 21 ods. 1 zakona o socidlnom
zabezpeceni (100/1988 Zb.) v spojeni s § 274 ods. 1 zadkona o socidlnom poisteni ma narok na skorsi odchod do déchodku bez ohl'adu na skuto¢nost, Ze splnil
podmienky naroku na vysluhovy déchodok a vek 55 rokov dosiahol az za G¢innosti zakona o socidlnom poisteni.”

- ...“ak, by navrhovatel nesplnil podmienku ziskania viac ako 10 rokov poistenia vo vSeobecnom systéme socidlneho poistenia, ale ziskal by potrebnt
dobu po zhodnoteni poistenia v osobitnom systéme, ma povinnost vykonat vypocet dochodku s prihliadnutim na dobu poistenia vo svojom poistnom systéme

a dochodok priznat navrhovatelovi po zohPadneni aj nizSej doby vo vyske, zodpovedajticej rozsahu poistenia vo v§eobecnom



systéme. Odlisnym postupom by sa doby poistenia poistenca stratili a neboli by v ziadnom zo systémov zohl'adnené, ¢o nezodpoveda ani zdmeru zakona“.
Pokial by ste VD ktory ma dopracovanych niekol'ko rokov vo vSeobecnom systéme nepriznali SD jeho doba dochodkového poistenia by sa stratila a nebola by
v ziadnom systéme zohl'adnena ¢o nezodpoveda zdmeru zékona.

- ...“Inak odporkyria niti poistencov poistenych v osobitnom poistnom systéme , aby vykonavali zamestnanie po splneni
podmienok pre vznik naroku na starobny dochodok po dosiahnuti zvihodneného déchodkového veku, ¢o nie je pripustné a nedokonala
pravnu upravu narokov na vysluhové déchodky, ktora dostatoéne nerozlisuje narok na déchodok za vsetky doby poistenia...“ Tymto SP defacto ntti VD po
dosiahnuti zvyhodneného déchodkového veku pracovat d’alej aj o 7 rokov viac, ¢o je pre SP z hl'adiska ekonomického velmi vyhodné.

4. Dovody preco SP zamieta VD Ziadosti o priznanie SD st nasledovné:

- Napriek skuto¢nosti, Ze mnohi VD spitiaji vietky zdkonné podmienky, kritéria na priznanie SD vo veku 55 roku, len nepatrna ¢ast z nich si poda
ziadost o priznanie SD z d6vodu, Ze st milne informovani o potrebe pracovat najmenej 15 rokov, aby im bol priznani SD. VD na svoje ziadosti o priznanie SD
od SP spravidla zamerne dostavaji zavadzajice zamietavé rozhodnutie s tym, Ze navySe im odportca pracovat az do veku 62 rokov, teda o 7 rokov viac.

Z tychto dovodov len nepatrna éast VD ktori spifiajii podmienky na priznanie SD si podala Ziadost o priznanie SD. Na ziklade zavadzajtceho,
zamietavého rozhodnutia SP len jednotlivei do 30 dni od dorucenia rozhodnutia SP podajt Zaloby na krajsky sud, na NS SR ktoré vyhravaja a len 3 roky
spatne mo6zu mat priznany SD, coho dokazom je aj minimalne mnozstvo podanych ziadosti o priznanie SD ako aj zalob na std. Tymto spésobom SP na tkor
VD usetri zna¢né finan¢né prostriedky.

- Tieto skutoc¢nosti maju zdsadny vplyv, Ze takto dezinformovani VD sa zo zavadzajicim rozhodnutim SP o zamietnuti SD spravidla uspokoja a
miesto toho, aby dostavali riadny SD na ktory maji pravny narok, pracuju este o dalSich 7 rokov viac, pripadne prestant pracovat. Zaroven z dévodu, Ze
nemaju odpoditatel'nt polozku na daniach v roku 2013 odvedu Statu o 709,82 Eur viac ako pracujici ob¢ania ktori majt odpocitatel'nt polozku. Zaroven
pracujuci VD zo svojej hrubej mzdy odvadzaji odvody na zdravotné poistenie, nemocenské poistenie, starobné poistenie, invalidné poistenie, poistenie
v nezamestnanosti ¢o predstavuje niekol'ko milibnov Eur ktoré te¢ti aj do SP. Za kazdého poistenca Statu , teda aj za nepracujiceho VD v roku 2013 §tat, na
preddavkoch do SP mesacne dovedie 33,4 Eur, ¢o ro¢ne bude 400,80 Eur krat pocet rokov (7 o ktoré VD pracuje navyse) nemusia odvadzat tento odvod ¢im
SP ziska niekol'ko milibnov Eur. Pre nazornost uvediem, keby jeden SD alebo VD v roku 2013 nepracoval, $tat by bol prisiel o 709,82 + 400,80 =1 110,62 Eur
rocne. SP zaroven nemusi neinformovanému pracujicemu VD 7 rokov vyplacat SD, ale naopak on odvadza statu aj SP prislusné odvody. O tiito skutoénost
SP ide. Preto z tychto dovodov vydavanim zavadzajtcich, zamietavych rozhodnuti o nepriznani SD SP necestne a neeticky kona. Na tikor pracujtcich VD
ktorych defacto nepriamo niti aj o 7 rokov viac pracovat a odvadzat odvody ziskava znacné mnozstvo milibnov Eur o je zavadzajice, protipravne, necestné,
nekorektné a neetické.



- Ked sa VD konecne dozvie o situacii, mozno sa spamita, mozno nie, mozno pochopi tiito pascu ktort mu SP vydanim nespravneho zavadzajiceho
rozhodnutia pripravila. Po rokoch kone¢ne niektori VD zacali opravnene na stidoch bojovat o svoj SD. Casto uZ z dévodu plynutia ¢asu byva neskoro,
nakol'ko medzi tym uz uplynulo niekol'ko rokov a VD tymto prisli o zna¢né mnozstvo svojich penazi ktorymi ,sponzoruja stat“. Na druhej strane stat a SP
z tejto situacie na Gkor pracujacich VD ziskala zna¢né mnozstvo milionov Eur..

- Pre SP st stidne spory bezplatné a nemaji s nimi temer Ziadne finanéné naklady. Ako vplyva z rozsudkov v naprostej vicésine z tispesnych sidnych
sporov VD o priznanie SD si nepozadovali uhradit cestovné naklady, néklady za us$la mzdu za dni pojednéavani, ani naklady za advokéta ako aj stdne trovy. Aj
z tychto doévodov, ze SP v stvislosti so sidnymi spormi nema temer ziadne finan¢né naklady ziadosti VD o priznanie SD zamieta ako na beZiacom pase. Zatial
SP asi len jednému VD bez stidu priznala SD, ale so Spatnym vypoctom ktori na zéklade zaloby a rozsudku NS SR opravila. Ostatnym opravnenym ziadatel'mi
o priznanie SD na zaklade zvyhodneného déchodkového veku zo ziskanych pracovnych kategorii ziadostiam nevyhovela. Mnohi VD cez skuto¢nost, Ze
spinaja zakonné podmienky na priznanie SD si z uvedenych dévodov Ziadost o priznanie SD ani nepodali, pripadne sa SD ani nedozili.
Uvedené skutoc¢nosti bez porusenia zdkonov SP pri zamietani zZiadosti o priznanie SD Gspesne uz niekolko rokov vyuziva.

- Pracujtci VD po dosiahnuti d6chodkového veku roky odvadzali odvody na invalidné poistenie a na poistenie v nezamestnanosti ktoré pracujtaci SD
neodvéadzali, ¢im boli pracujici VD diskriminovani voéi pracujicim
SD: . Novelizaciou § 128 ods. 4 zakona ¢. 461/2003 Z. z. od 1.1.2013
uz ani pracujici VD po dosiahnuti dochodkového veku odvody na invalidné poistenie neodvadzaja.

. Novelizaciou § 20 ods. 3 pism. a, b zdkona ¢. 461/2003 Z. z. od 1.1.2013 pracujici SD a pracujtici VD po dosiahnuti déchodkového veku ktori
poberaji SD odvody na nemocenské poistenie neodvadzaja. Nad’alej pracujtci SD a pracujtci VD ktori eSte nepoberaji SD tym, Ze odvadzaji odvody na
poistenie v nezamestnanosti st diskriminovani voci pracujicim SD a pracujicim VD ktori odvody na postenie v nezamestnanosti neodvadzaja. Tymto SP na
ukor pacujtcich SD a VD ziskava financ¢né prostriedky

5. Najdolezitejsie ustanovenia v zakonoch pojednavajtace o podmienkach naroku VD na priznanie SD:

Z dovodu zvyhodneného déchodkového veku niektorych sticasnych poberatelov VD sa podla zdkonov té¢innych do 31. decembra
2023 rozdeluji na tych, ktori splnia alebo nesplnia podmienky naroku na priznanie SD z dovodu:

- Zvyhodneného dochodkového veku podla § 14 ods.1, ods.2 pism. a az h, § 21 ods. 1 pism. ¢, § 132 ods. 1 pism. a, b, § 174 ods. 1,2 § 175 zdkona ¢.
100/1988 Zb. o0 d6chodkovom zabezpeceni v spojeni s § 274 ods. 1,2 zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich prepisov
z dovodu odpracovania najmenej 25 rokov a 20 rokov v L. alebo v II. kategérie funkcii maji pravny narok na skorsi, zvyhodneny odchod



do SD (55, 57 rokov).
- Najmai podla § 65 ods. 1, 2 zdkona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov
6. Mozné d’alsie zaloby na SP:

-V jednom pripade v stillade s ustanovenim § 196 ods. 1 Trestného poriadku bolo podané trestné ozndmenie na neznadmeho pachatel'a z dévodného
podozrenia zo spachania trestnych ¢inov marenia iradného rozhodnutia podla § 348, § 349 TZ, marenie spravodlivosti podla § 344 TZ, pohfdanie sidom
podla § 342, § 343 TZ, zneuzivanie pravomoci verejného cCinitela podl'a § 326, pripadne aj inych trestnych ¢inov. Neda sa vylacit skuto¢nost, Ze v blizkej dobe
nebudd podané aj d’alSie trestné ozndmenia na neznameho pachatela.

- Na déslednejsie branenie svojich prav VD v stlade ¢l.1, ods. 1,2, ¢l.2 ods. 2, ¢l.11, ¢l.12 ods.1, ¢l.39 ods.1 sttavy SR a § 3 ods.1, § 6 zdkona ¢.
365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani zatial na Ustavny stid SR nepodali ani jednu tstavni staznost. Ned4 sa vyltéit skutoénost, Ze blizkej budicnosti
takéto staznosti na Ustavny stid SR nebudt podané.

- Na zaklade zistenych zaverov z Laickej pravnej analyzy podmienok naroku na SD velmi vazne uvazujem, ze v dohladnej dobe podam podnet na
Generalnu prokurataru SR na preskiimanie pravneho postupu SP pri posudzovani podmienok na priznanie SD pre VD. V blizkej
budicnosti sa neda vylacit, ze takéto podnety na Generalnu prokuratiru SR nepodé viacej VD.

Zaver.

Zamestnavatelia za vojakov do 30.4.1998 a za ostatnych prislusnikov ozbrojenych bezpecnostnych a zachrannych zborov do 30. jina 2002 odvadzali
odvody na déchodkové poistenie do Socialnej poistovni. Z toho vyplyva, Ze vojaci do 30.4.1998 a ostatni prislusnici ozbrojenych bezpe¢nostnych
a zachrannych zborov do 30.6.2002 boli poisteni vo vSeobecnom systéme dochodkového poistenia.

Na zaklade zaverov, vysledkov mojej Laickej pravnej analyzy existuje niekol’ko pravnych dovodov ktoré st uvedené v tejto pravnej analyze na
zaklade ktorych SP bez relevantnych pravnych dévodov uz roky priebezne zamieta vSetky podané ziadosti VD o priznanie SD, co je
prinajmensom zavadzajtice, necestné, nekorektné a neetické. SP je podla prislusnych ustanoveni zakona €. 100/1988 Zb. o socidlnom
zabezpedeni a zakona €. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov povinna v$etkym VD ktori spifiaji zakonné podmienky

naroku na priznanie SD im ho bez zbyto¢nych prietahov, obstrukcii v zakonne stanovenej dobe priznat. Od roku 2011 NS SR ak VD splnili



zakonné podmienky na priznanie SD rozsudkami im priznal SD.
II. VARIANTY NAROKOV VD NA PRIZNANUE SD.

1.Tym ktori podla § 65 ods.1,2 zdkona ¢. 461/2003 Z. z. splnili podmienky naroku na SD tym, zZe boli dochodkovo poisteny viac ako 15
rokov a dosiahli dochodkovy vek 62 rokov, vSetkym SP bez problémov priznala SD. Pozor na vypocet SD, existuja dva spésoby. — Nemuseli sa sadit

2. Tym ktori podla § 65 ods. 2 zikona ¢. 461/2003 Z. z. splnili podmienky naroku na SD, dosiahli dochodkovy vek 62 rokov, podla § 65
ods.1 nesplnili podmienky déchodkového poistenie najmenej 15 rokov, v civile odpracovali menej ako 15 rokov. Vyuzit § 21 ods.1 ktory stanovuje
podmienku byf zamestnany najmenej 25 rokov, pism. ¢) stanovuje podmienku dosiahnuf vek 55 rokov (mé 62 spiiia) a stanovuje podmienku byt
zamestnany najmenej 20 rokov v I. kategorii funkeii (¢o musi splnit, inak neméa narok). Tento paragraf nestanovuje v ktorom systéme maé byt dochodkovo
poisteny najmenej 25 rokov ¢i vo v§eobecnom, v osobitnom alebo v obidvoch stibezne. Nestanovuje podmienku kol'ko rokov ma pracovat vo vS§eobecnom
systéme. Vyuzit Dalej vyuZit § 174 ods.1,2, § 175 zékona &. 100/1988 Zb. a § 65 ods. 1,2, § 274 ods. 1,2, zikona & 461/2003 Z. z. — Zial zatial sa musime
sudit ale situacia sa priebezne meni.

3. Tym ktori podl'a § 65 ods.1 zdkona 461/2003 Z. z. splnili podmienky dochodkového poistenie najmenej 15 rokov, v civile odpracovali viac ako 15
rokov. Podla § 65 ods.2 nedosiahol déchodkovy vek 62 rokov ale dosiahol vek viac ako 55 rokov. Vyuzit § 21 ods.1 ktory stanovuje podmienku byt
zamestnany najmenej 25 rokov, pism. ¢) stanovuje podmienku dosiahnut vek 55 rokov (¢o musi splnit) a byt zamestnany najmenej 20 rokov v 1.
kategorii funkcii (Co musi splnit, inak neméa narok) Tento paragraf nestanovuje v ktorom systéme ma byt déchodkovo poisteny najmenej 25 rokov ¢i vo
vSeobecnom, v osobitnom alebo v obidvoch stibezne. Dalej vyuZit § 174 ods.1,2, § 175 zikona ¢. 100/1988 Zb. a § 65 ods. 1,2, § 274 ods. 1,2, zdkona ¢.
461/2003 Z. z. — Zial zatial sa musime sudit ale situacia priebeZne meni.

4. Tym ktori podla § 65 ods.1 zakona ¢. 461/2003 Z. z. nesplnili podmienky dochodkového poistenie najmenej 15 rokov, v civile
odpracovali menej ako 15 rokov. Ktori podl'a § 65 ods.2 nedosiahol dochodkovy vek 62 rokov ale dosiahli vek viac ako 55 rokov. Vyuzit § 21 ods.1 ktory
stanovuje podmienku byt zamestnany najmenej 25 rokov, pism. ¢) stanovuje podmienku dosiahnut vek 55 rokov a stanovuje podmienku byt zamestnany
najmenej 20 rokov v I. kategorii funkcii (¢o musi splnit, inak nema narok). Tento paragraf nestanovuje v ktorom systéme ma byt dochodkovo poisteny
najmenej 25 rokov ¢i vo vSeobecnom, v osobitnom alebo v obidvoch stibezne. Nestanovuje podmienku kol'ko rokov méa pracovat vo vSeobecnom systéme.
Dalej vyuZit § 174 ods.1,2, § 175 zékona ¢. 100/1988 Zb. a § 65 ods. 1,2, § 274 ods. 1,2, zikona ¢. 461/2003 Z. z. — Zial zatial sa musime sudif ale situacia
sa priebezne meni.



Mobz7u este existovat d'alSie mnozZstvo kombinécii napriklad v spojitosti s tym, Ze ¢ast sluzby je odsliZena v I. a ¢ast v II. kategorii.

Pre pochopenie narokov VD na priznanie SD citujem najdolezitejSie ustanovenia zakona ¢. 100/1988 Zb. zékona ¢. 461/2003 Z. z.
a z Rozsudku NS SR 7S0/138/2011 ako st:

8. zrusen

od 1.10.1

Zakon ¢.100/1988 Zb. o socialnom zabezpedeni téinn 1.1.2004.

§ 14 Pracovné kategorie
(1) Zamestnania st na tcely dochodkového zabezpecenia zaradené do 31. decembra 1999 podl'a druhu vykonavanych prac do troch pracovnych kategorii.
Zamestnania I. a II. pracovnej kategorie st uvedené v rezortnych zoznamoch zamestnani zaradenych do I. a II. pracovnej kategorie vydanych pred 1. janom

1992; do III. pracovnej kategorie patria zamestnania, ktoré nie st zaradené do I. alebo II. prac. kat.

(2) Do 1. pracovnej kategorie st zaradené zamestnania, v ktorych sa vykonavaja sastavne a v priebehu kalendarneho mesiaca prevazne rizikové prace,
pri ktorych dochadza k ¢astym a trvalym porucham zdravia pracujtcich posobenim skodlivych fyzikalnych a chemickych vplyvov, a to

b) ostatné zamestnania v banictve vykonavané pod zemou v hlbinnych baniach,

¢) zamestnania pod zemou pri uskutoc¢niovani podzemnych stavieb banickym spésobom,

d) zamestnania clenov leteckych posddok a pracovnikov stistavne ¢innych v lietadle za letu,

e) zamestnania ¢lenov posadok namornych lodji,

f) zamestnania, v ktorych sa vykonavaju zvlast tazké a zdraviu Skodlivé prace v hutach alebo v tazkych chemickych prevadzkach,
g) zamestnania kesonérov a potapacov,

h) zamestnania vykonavané v prostredi ohrozenom vo vyznamnej miere ionizujicim Ziarenim pri Gprave a kone¢nom spracovani radioaktivnych
surovin, v jadrovych elektrarnach a pri obsluhe cyklotronu a vyskumného reaktoru

(4) Ako zamestnanie zaradené do I. (II.) pracovnej kategorie sa za dobu pred 1. janudrom 2000 hodnoti sluzba vojakov z povolania (§ 129) zaradena do



1. (I1.) kategorie funkcii, ak nevznikol narok na déchodok podl'a piatej ¢asti tohto zakona. Sluzba zaradena do I. kategorie funkcii sa v tychto pripadoch hodnoti
ako zamestnanie I. pracovnej kategorie uvedené v § 14 ods. 2 pism. b) az h).

§ 20 Ob¢an ma podl'a dizky zamestnania a podl'a dosiahnutého veku narok na starobny dochodok alebo na pomerny starobny dochodok.
§ 21 Podmienky naroku na starobny déchodok
(1) Obcan ma narok na starobny dochodok, ak bol zamestnany najmenej 25 rokov a dosiahol vek aspon

¢) 55 rokov, ak bol zamestnany najmenej 20 rokov v zamestnani uvedenom v § 14 ods. 2 pism. b) az h),

Poznamka: Piata ¢ast §§ 130 — 145 zékona ¢. 100/1988 Zb. sa pouziji do 1.5.1998 (§ 103 ods. 2 zakona ¢. 114/1998)
§ 132 Podmienky naroku n starobny déchodok

(1) Vojak z povolania mé narok na starobny déchodok, ak bol zamestnany najmenej 25 rokov a dosiahol vek aspon
a) 55 rokov, ak vykonaval najmenej 20 rokov sluzbu zaradenu do I. kategorie funkeii,

b) 57 rokov, ak vykonaval najmenej 20 rokov sluzbu v ostatnych pripadoch.

Uprava narokov z I. a II. pracovnej kategérie a z L. a II. kategérie funkcii po 31. decembri 1999:

§ 174 (1) Obcan, ktory vykonaval pred 1. januarom 2000 zamestnanie I. pracovnej kategorie, pripadne sluzbu I. alebo II. kategorie funkcii, ma po 31.
decembri 1999 narok na starobny déchodok tiez, ak bol zamestnany najmenej 25 rokov a dosiahol vek aspori:

(2) Podmienkou vzniku naroku na starobny dochodok podl'a odseku 1 je, Ze zamestnanie I. pracovnej kategorie alebo sluzba I. alebo II. kategorie
funkeii trvali k 31. decembru 1999; za zamestnanie sa na tieto Gcéely povazujt i nahradné doby a doby uvedené v § 5 ods. 1 a v § 6 ods. 1 nariadenia vlady

Ceskoslovenskej socialistickej republiky ¢&. 117/1988 Zb.

§ 175 Naroky vyplyvajice zo zaradenia zamestnani do I. a IL. pracovnej kategorie alebo sluzby do I. a II. kategorie funkcii sa priznavaja do 31.
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Zakon €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisovicéinny od 1.1.2004:

§ 65 Podmienky naroku na starobny déchodok

(1) Poistenec ma narok na starobny dochodok, ak bol déchodkovo poisteny najmenej 15 rokov a dovisil déchodkovy vek.

(2) Dochodkovy vek je 62 rokov veku poistenca, ak tento zakon neustanovuje inak. § 274

(1) Naroky vyplyvajuce zo zaradenia zamestnani do I. a II. pracovnej kategorie sa priznavaju do 31. decembra 2023.

(2) Suma starobného déchodku, pomerného starobného déchodku a invalidného déchodku, na ktory vznikne narok podl'a odseku 1, nesmie byt nizsia

ako suma urcena podl'a predpisov tc¢innych do 31. decembra 2003, a to vratane Gpravy dochodku a zvySenia dochodkov prislichajtacich podla osobitného

predpisu.110) To plati aj vtedy, ak sa suma dochodkov uvedenych v prvej vete urcuje na téely uréenia sumy vdovského déchodku, vdoveckého déchodku alebo
sirotského dochodku.

III. DOKLADY KTORE JE POTREBNE DOLOZIT K ZIADOSTI O PRIZNANIE STAROBNEHO DOCHODKU.
Postup pri zabezpeceni dokladov potrebnych k ziadosti o priznanie starobného déchodku.

Tento postup je platny pre vSetkych poberatelov VD. Cez skuto¢nost, Ze mnohi méate este do SD maji d’aleko, je potrebné si priebezne cez internet
prostrednictvom grif karty za kazdy skoncéeny rok kontrolovat ¢i vSetky idaje o dochodkovom poisteni, odpracované roky mate spravne zapisané.

Pred zah4jenim ststred'ovania dokladov potrebnych k spisaniu Ziadosti o priznanie SD si vytla¢te a dobre prestudujte § 9 ods. 1,2. §14 ods.1,2, § 21
ods.1 pism. ¢, § 132 ods. 1 pism. a), b), § 174 ods1,2, § 175 zdkona ¢. 100/1998 Zb. o socialnom zabezpeceni. Dalej § 65 ods. 1, 2, ale hlavne § 274 ods. 1,2 na

ktory sa budete odvolavat. Rozsudok NS SR 7S0/138/2011, Rozsudok NS SR 7So0/187/2011.

1. Pisomne na adresu trvalého bydliska do roku 2005 ste od socidlnej poistovne SP dostali Informaciu o stave G¢tu poistenca k 31.1.2.2003 kde mate



zapocitané vSetky odpracované roky. V tejto informacii st uvedené roky od skoncenia povinnej Skolskej dochadzky ktoré na zaklade § 9 zakona ¢. 100/1988 Zb.
o socidlnom zabezpeceni sa do 31.12.2003 zapocitavaji ako ndhradné doby do poc¢tu odpracovanych rokov vo vSeobecnom systéme (v civile). Ako aj roky ktoré
ste pracovali do 31.12.2003. Vojenska zakladnt sluzbu mate zapocitana v armade, v policii atd. Pokial ste tento doklad nedostali, stratili okamzite navstivte
pobocku SP s OP ako aj z vysvedéenim o $tidiu, odkladmi kde ste do 31.12.2003 boli zamestnani a poziadajte ich o vystavenie Individualneho G¢tu poistenca

k 31.12.2003 ktory Vam zasla postou. Prekontrolujte si ¢i vSetko je tam zapisané ak nie doneste prislusny doklad a tato dobu tam zapisu.

Poznamka: Pokial ste do 31.12.2003 boli evidovany na tirade prace ako nezamestnany tato doba na zaklade § 9 ods. 1 pism. d zdkona ¢. 100/1988 Zb. a
§ 6 Vyhlasky ¢. 149/1989 Zb. sa zapocitava pre ucéely dochodkového zabezpecenia ako nahradna doba do odpracovanych rokov ktord mnohi vojaci a policajti
nemaju zapocitand, ¢im prichadzaja o niektoré mesiace. Od 1.1.2001 do 31.12.2003 ako nahradna doba zamestnania sa pocita len t4 doba po ktort poberali
prispevok v nezamestnanosti.

2. Pri navsteve pobocky SP v okresnom meste ich poziadajte o vydanie PRISTUPOVEJ KARTY socialnej poistovni (grif karty). Staéi mat zo sebou OP
vydaja ju na poc¢kanie, zaroven poziadajte o vytlacenie rokov od 2004 do sti¢asnosti.

3. Z karty si vytlacte Informaciu o zmenach individuélneho G¢tu poistenca za kazdy rok zvlast od roku 2004 do roku 2012 atd. Informaécie sa daji
vytladit v pracovnych diioch od 08,00 do 15,00 hod. Ak Vam to nepdjde vytlacit jeden krat roéne mate pravo poziadat pobocku SP o vytlacenie aj z dévodu, Ze
Vam sa to nedari vytlacit. Z informacii zistite ¢i mate zapocitané vsetky odpracované roky. V kazdom roku by malo byt zapocitané 365 alebo 366 dni pokial ste
boli zamestnany. Pokial Vam niektoré roky, mesiace, dni chybaji SP doneste relevantny doklad (mozno je v archive ak ho neméte). Nenechajte sa oklamat ani
o jeden den. Z dokladov si spocitajte kol'ko rokov, mesiacov, dni mate odpracovanych (boli ste dochodkovo poisteny) vo vSeobecnom systéme (v civile, vratane
§kol v civile) a k nim pripocitajte aj roky v armade, policii atd’.

4. Pri odchode zo sluZobného pomeru z armady, PZ atd'. ste dostali Potvrdenie o zamestnani kde je uvedena od do vojenska zakladna sluzba,
profesionalna sluzba vojaka, policajt atd. a kategoria funkeii. Od Vojenského tradu socialneho zabezpecenia, policajti od svojho tradu atd. poziadaji
o zaslanie o dokladu Oznamenie o poberani vysluhového dochodku kde je zhodnotena , uvedena VZS, profesionalna sluzba vojaka, policajta vratane kategorie.
Aby ste to nemuseli zZiadat dodatocne pre vypocet SD je potrebné dolozit za kazdy rok sluzby hruby zarobok.

5. Ked budete mat vSetky tieto doklady ststredené,( vratane fotokopii vyucného listu, maturitného vysvedcenia, vysokoskolskych diplomov, vojenskej
knizky, nemusia byt tiradne overené) poziadate svojho sti¢asného zamestnavatela pokial eSte pracujete o vydanie Evidenc¢ného listu dochodkového poistenia
kde podrla toho kedy budete mat ststredené vSetky materily si nechate uviest den, mesiac rok ku ktorému chcete poziadat o priznanie SD najlepsie posledny
den v danom mesiaci. Pokial uz nepracujete Evidencny list dochodkového poistenia Vam posledny zamestnavatel mal vydat pri prepusteni zo zamestnania.



6. Zo vSetkymi uvedenymi dokladmi sa na pobocke SP v okrese objednajte na spisanie ziadosti o priznanie SD kde pokial nemate odpracovanych 15
rokov v civile nezabudnite do zapisu uviest ddtum od ktorého ditumu ziadate o priznanie pomerného starobného déochodku podla § 274 ods. 2 zdkona
461/3003 Z. z.. Je to velmi dolezité. Stanovia Vam datum spisania ziadosti o SD. Pravne vel'mi délezité z dovodu vypoctu SD, pocita sa den podania ziadosti
o priznanie SD. Narok na SD okrem dochodkového veku 62 rokov (je v I., I1. kategoria podla § 14, § 210ds. 1 pism. ¢, § 132, § 174, §175 zakona ¢. 100/1988 Zb.,
§ 274 ods. 1,2, zdkona 461/2003 Z. z. je 55, 57 rokov). Ak spiiiate tieto podmienky a priznanie SD sta¢i mat odpracovanych aj menej ako 15 rokov. Od datumu
spisania ziadosti ¢o je okrem dosiahnutia dochodkového veku podmienka na priznanie SD sa odvija narok na priznanie SD. Vratane ked ho SP neprizn4,

rozsudkom bude priznany. Od tohto ddtumu sa po¢ita aj spatny narok najviac do 3 rokov o ¢o je potrebné poziadat.

Poznamka:
- VSetky doklady ktoré odovzdate SP si pre pripad sidneho sporu nechaj dradne overit

- Pokial dostanete zamietav odpoved na ziadost o priznanie SD od 30 dni (pripravuje sa iprava na 15 dni) na krajskom stide cestou advokata podajte
zalobu

- na nejasné veci ziadajte odpovede cestou webu ZV SR

- pracujiucim VD ktori uz dosiahli vek 62 rokov a maji odpracovanych viac ako 15 rokov SP im nerobi ziadne problémy a SD im bez problémov
priznava.

Po priznanom SD je dobré si prepoditat ktora z dvoch moznosti je pre Vas vyhodnejsia (SP spravidla pre vypocet SD pouZije horsiu variantu).

- emailom, telefénom si z VUSZ /oddelenie vysluhového zabezpedenia/ vyZiadajte Oznamenie o poberani vysluhového dochodku, kde je zhodnotena
doba poistenia a dalsi doklad za kazdy rok sluzby hruby ro¢ny prijem

- vmesiaci v ktorom ste dosiahli 55 rokov veku si od posledného zamestnévatel'a, alebo od zamestnévatel'a u ktorého ste v tomto mesiaci boli
zamestnany vyziadajte potvrdenie o vyske vymeriavacieho zakladu sume rozdelenej do diia narodenia a sume od diia narodenie do konca mesiaca, spolu aj
celkova suma za mesiac. Tento doklad je potrebny pre vypocet vysky naroku na SD (druhy mozny spdsob).



IV. SOCIALNA POISTOVNA PRE VYPOCET NAROKOV VD NA PRIZNANIE SD MOZE POUZIT DVA ROZNE MOZNE
SPOSOBY, ALTERNATIVY.

Prvy mozny sposob je, Ze pri vypocte SD neberie do tivahy, nezohl'adni dochodkové poistenie v osobitnom systéme dochodkového poistenia. - Pre
niekoho je to vyhodné, pre niekoho nie.

Druhy mozny sposob je, Ze pri vypocte SD zohladni dochodkové poistenie v osobitnom systéme dochodkového poistenia. — Pre niekoho je to
vyhodné pre niekoho nie.

Lopaticky povedané (zohladni vymeriavacie zaklady, spravidla hruby plat, priemerny osobny mzdovy bod po dobu sluzby v armade, policii atd.). To
ale neznamena, ze mu bude dvakrat zapocitana t4 ista doba ktor uz mal zapocitant pri vypocte VD. Som si vedomy, Ze kto to nemé dosledne prestudované
vobec nechipe o ¢om hovorim a potom vznikne nespravny nazor.

Poznamka:
Pri vypocte SD pre VD na zaklade jeho konkrétnych vstupnych tdajov potrebnych pre vypocet SD pre niektorého VD je vyhodnejsie pouzit prvy sposob
vypoctu, pre iného je vyhodnejsie pouzit druhy spdsob vypoctu. PouZitie sposobu vypoctu je len na svojvoli, na rozhodnuti zamestnanca SP. V zakone
461/2003 Z. z. nie ja stanovena povinnost predlozit VD obidva spdsoby, alternativy, alebo povinnost pouzit pre priznanie SD pre neho vyhodnejsi sposob.

Pre lepsie pochopenie prestudujte si prosim v "Clanku I. a II. kategéria", élanok JUDr. Marian Durina 2.3.2013 0 10:43 kde pre NR SR
uvadza Navrh na zmenu zakona ¢. 461/2003 Z. z. na alternativny vypocet SD pre VD. Pri vypoctoch narokov SP spravidla pouZije pre poberatela
SD nevyhodnejsiu variantu. Je vhodné, aby si ti VD ktori maji odpracovanych viac ako 15 rokov v civile a maju vek viac ako 62 rokov ktorym SP uz bez
problémov priznala SD si sami pre seba nechali prepocitat vysku SD ktora im uz bola priznané. Uvidite ¢o zistite. V mnohych pripadoch SP pouzila pri ich
vypocte horsiu variantu ako o tom uz niektori pisali na tomto webe. Je to aj v jednom pripade zverejnenom na tomto webe v ktorom SP bez sidu priznala VD
ale pouzila pre neho horsi, nevyhodnejsi sposob. Konkrétne prvy sposob a NS SR rozsudkom rozhodol pouzit vihodnejsi spdsob so zapocitanim sluzby v
armade. policii, tak peniaze neskoncia v bezodnej diere.



V. ODPOVEDE SOCIALNEJ POISTOVNI A ROZSUDOK 9 So/187/2011
CAST Z ODPOVEDI SOCIALNEJ POISTOVNI ZASLANEJ 14.3.2013:

V stvislosti s Vasou ziadostou o spristupnenie informéacii podla zdkona o slobode informaécii, doruc¢enou Socialnej poistovni, tistredie dna
4. marca 2013 a doplnenou dna 6. marca 2013 emailom, v ktorej Ziadate o spristupnenie informacii na otazky:

- Odkedy mesiac, rok vojaci policajti, ZVJS, colnici, NBU, SIS, hasiéi a horski zichranari odvadzaji odvody na dochodkové poistenie do svojich tiradov
socialneho zabezpecenia

- Kde do vzniku VUSZ, ako aj ostatnych tiradov vojaci, policajti, ZVJS, colnici, NBU, SIS, hasi¢i a horski zachranari odvadzali odvody na déchodkové
poistenie.

Z kontextu uvedenych otazok vyplyva, Ze Ziadate spristupnit informécie o plateni poistného na déchodkové poistenie prislusnikmi silovych rezortov. V
tejto suvislosti Socidlna poistoviia konstatuje, Ze platenie tohto poistného bolo a je zaloZené prislusnou pravnou tipravou upravujiicou osobny rozsah
socialneho zabezpecenia prislusnikov silovych rezortov v jednotlivych obdobiach. Osobny rozsah socialneho zabezpecéenia vojakov z povolania, prislusnikov
Zboru narodnej bezpecnosti a prislusnikov zborov napravnej vychovy upravovalo ustanovenie § 129 zdkona c. 100/1988 Zb. o socialnom zabezpeceni v zneni
ucinnom do 31. decembra 2003 (d’alej len "zakon o socidlnom zabezpeceni").

Piata cast zdkona (100/1988 Zb.) o socidlnom zabezpeceni v pévodnom zneni upravovala otazky socialneho zabezpecenia vojakov z povolania,
prislu$nikov byvalého Zboru narodnej bezpecnosti a prislusnikov byvalych zborov napravnej vychovy. Takto vymedzeny osobny rozsah ustanoveni sa v
priebehu obdobia od Gc¢innosti zakona o socidlnom zabezpeceni, t. j. od 1. oktébra 1988, v zna¢nej miere zmenil tak po formalnej, ako aj po vecnej stranke.



Socidlne zabezpecenie vojakov z povolania (profesionalnych vojakov) bolo zakonom ¢.. 114/1998 Z. z. o0 socidlnom zabezpeceni vojakov vecne vynaté zo

zakona o socialnom zabezpeceni s i¢innostou od 1. maja 1998. Od tohto datumu a v zmysle ustanovenia § 2 uvedeného zakona na vztahy upravené tymto
zakonom sa nevztahuja vSeobecné predpisy o socialnom zabezpeceni.

V rezime zakona o socialnom zabezpeceni zostali:
a) prislusnici byvalého Zboru narodnej bezpecnosti, v sticasnosti Policajného zboru,
b) prislusnici byvalych zborov napravnej vychovy, v si¢asnosti Zboru vizenskej a justi¢nej straze Slovenskej republiky,

¢) prislusnici byvalej Federalnej bezpecnostnej informacnej sluzby, v sti¢asnosti Slovenskej informacnej sluzby.

S ti¢innostou od 1.jila 2002 upravuje socialne zabezpecenie uvedeného okruhu osob zakon ¢. 328/2002 Z. z. o socidlnom zabezpeceni policajtov a
vojakov. Pod pojmom policajt sa na ticely tohto zakona rozumie prislusnik Policajného zboru, Hasi¢ského a zdchranného zboru, Horskej zachrannej sluzby,
Slovenskej informacnej sluzby, Narodného bezpeé¢nostného tiradu, Zboru vizenskej a justi¢nej straze, Zelezni¢nej policie a colnik.

To znamen4, Ze od 1. jila 2002 sa socidlne zabezpecenie uvedeného okruhu 0s6b uz zasadne nevykonava podl'a ustanoventi § 129 az
145 zakona o socialnom zabezpecent.

Moja poznamka k zakonom:
- Zakon ¢. 76/1959 Zb. o niektorych sluzobnijich pomeroch vojakov ti¢inny od 1.5.1960 — 1.9.2002;

- Zakon ¢. 100/1988 Zb. o socidalnom zabezpedent ti¢inny od 1.10.1998 — 31.12.2003 , do 1.5.1998 mala tiéinnost piata ¢ast zakona §§ 130 - 145;

- Zakon ¢. 114/1999 Z. z .0 socialnom zabezpeceni vojakov 1i¢inny od 1.5.1998 — 31.6..2002;



-Zakon ¢. 328/2002 Z. z o socidlnom zabezpeceni policajtov, vojakov v zneni neskorsich predpisov ti¢inny od 1.7.2002
- Zakon ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov ti¢inny od 1.1.2004 do § 274 ods. 1,2

sa pretransformovali niektoré ustanovenia zo zakona ¢. 100/1988 Zb. ¢o ma pre VD obrovsky vyznam. Na ¢o pri hodnotent situdcie
nesmieme zabudntit. Tato skutoc¢nost je pre nas vel'mi dblezita)!!!.

Vychadzajtc z uvedeného pravneho stavu je mozné konstatovat, ze profesionalni vojaci boli dochodkovo poisteni podla vSeobecnych
predpisov socidlneho zabezpedenia do 30. aprila 1998, t. j. do tohto diia odvodové povinnosti plnil ich zamestnavatel’ do Socialnej poistovne. Ostatni
prislusnici silovych rezortov boli dochodkovo poisteni podl’a vSeobecnych predpisov socidlneho zabezpecenia do 30. jiina 2002, t. j. do tohto
dna odvodové povinnosti plnil ich zamestnavatel’ do Socialnej.

JUDr. Alzbeta Nemethova, vedica pravneho oddelenia

ROZSUDOK 9 So/187/2011
Citujem z rozsudku:

LJe zrejmé, ze navrhovatel'ovi nevznikol narok na déchodok podla piatej ¢asti zakona ¢.100/1988 Zb., ktora sa na profesionalnych vojakov nepouzije od 1. maja
1998 (§ 103 ods. 1 bod 2 zékona ¢. 114/1998 Z. z. o socidlnom zabezpeceni vojakov). Do uvedeného dna navrhovatel’ bol zii¢éastneny na déchodkovom
zabezpeceni (poisteni) vo v§eobecnom systému socialneho zabezpecenia (poistenia)®

. »Vykon sluzby v I. kateg6rii funkcii navrhovatel'ovi teda nebol zohl'adneny pre narok a vysku davky vysluhového zabezpecenia. Naroky vyplyvajtace zo
zamestnani zaradenych v minulosti do I. a II. pracovnej kategorie, resp. I. a II. kategorie funkeii, spocivajiice v zniZeni vekovej hranice pre narok na
starobny dochodok sa vzhl'adom na znenie § 274 ods. 1 zdkona 461/2003 Z. z. zachovavaji bez ohl’adu na to, ¢i islo o vykon sluzby policajtov a



vojakov, alebo vykon iného zamestnania, alebo o kombinaciu takychto ¢innosti. Pri inom rieSeni by dochadzalo k nerovnosti opravnenych osob
pred zdkonom a ich pripadnej diskriminécii len preto, Ze zamestnanie (poistena ¢innost) bolo vykonavané v ozbrojenych zboroch®.

.. »Z, uvedenych dovodov odvolaci sad dospel k zaveru, Ze navrhovatel’ splnil podmienku odpracovania 20 rokov v I. pracovnej kategorii
pre vznik naroku na starobny déchodok diiom dovi$enia 55 rokov veku podl'a § 274 ods. 1 zakona €. 461/2003 Z. z. v spojeni s § 14 ods.4
a § 21 ods. 1 pism. b) zakona ¢.100/1988 Zb. Vek 55 rokov navrhovatel’ dosiahol driom 1.augusta 2003. Ked’ze ku dnu 1.augusta 2010
spinal aj podmienku viac ako 10 rokov v tzv. civilnom zamestnani, splnil vo v§eobecnom systéme socialneho poistenia vsetky podmienky
pre vznik naroku na starobny déchodok podl'a § 293aa ods. 1 v spojeni s § 273 ods. 5 zakona €. 461/2003 Z. z.“

Z odpovedi SP ako aj z rozsudku 9 S07187/2011 vyplyva, Ze profesionalny vojaci boli dochodkovo poisteni podla v§eobecnych

predpisov socialneho zabezpecenia do 30. aprila 1998. Ostatni prislusnici silovych rezortov boli dochodkovo poisteni podl’a vseobecnych
predpisov socialneho zabezpecenia do 30 jiina 2002, t. j. do tohto diia dovedené povinnosti plnili ich zamestnavatel’ do Socialnej
poistovne.

ZAVERECNE USTANOVENIA.

Rozobral som vsetky mozné varianty, moznosti podl'a ustanoveni zakon ¢. 100/1988 Zb. o socialnom zabezpeceni a zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom
poisteni v zneni neskorsich predpisov. Predpokladam, Ze zverejnenou Laickou pravnou analyzou narokov VD na priznanie SD, aj Variantmi narokov VD na
priznanie SD , ako aj Postupom pri zabezpecovani dokladov potrebnych k Ziadosti o priznanie SD ako aj dalsimi informéciami som presvedcil a otvoril o¢i aj
najvacsim pesimistom o svojich narokoch. Zaroven som lopaticky ukéazal na postup ako ma VD pokracovat pri priznani SD. Na zaklade uvedenych skuto¢nosti
je potrebné, aby kazdy VD podla svojej konkrétnej situacie sa rozhodol sim aky postup pouzije. Odporiéam vybrat si pre seba najvyhodnejsiu variantu.

Spracoval pplk. v. v. Dr. Milan Kolen
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